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__de Grenoble et ses équipes vous

@ GRENOBLE ECOBIZ

CCl GRENOBLE

Echangez avec vos pairs...

Rejoindre le CLUB PERFORMANCE DURABLE
du réseau professionnel ECOBIZ, c'est :

- échanger entre pairs en toute confiance sur
ses problématiques,

- s'inspirer, apprendre et prendre du recul,

- rencontrer, connaitre et se faire connaitre.

Devenir membre du CLUB PERFORMANCE
DURABLE, c’est participer aux groupes de travail,
ateliers thématiques, visites d’entreprises sur
les sujets de décarbonation, production, qualite,
achat, mobilite...

Devenez membre du CLUB PERFORMANCE
DURABLE ECOBIZ

Contact : c.david-pion@grenoble.cci.fr
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@ CCl GRENOBLE

Bénéficiezd'un
accompagnement spécifique
pour votre entreprise !

Conseils personnalisés TRANSITION ECOLOGIQUE

Un conseiller vous accompagne tout au long de
vos projets en lien avec la transition écologique :

- diagnostics visant a améliorer votre performance
environnementale, a réduire vos consommations
d’énergie, a réduire votre empreinte carbone,

- accompagnement ponctuel a la mise en ceuvre
de vos projets,

- recherche d'aides financiéres et accompagne-
ment au montage de dossier d'aide ADEME.

Le coiit de ces accompagnements est intégra-
lement pris en charge par votre CCl et 'TADEME,
sans reste a charge pour votre entreprise.

Contactez vot_re conseiller
TRANSITION ECOLOGIQUE

Contact : p.gontier@grenoble.cci.fi
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CClI Formation et le Campus de l'Alternance

vous accompagnent dans vos projets de formation
continue pour vos collaborateurs ou

en apprentissage pour vos nouvelles recrues.

ation, CCl de

LearningGrid
by Grenoble

La CCI de Grenoble adhére a EcoFolio pour le recyclage des papiers.

Maquette : service

Avec Ecofolio
papiers  tousles papiers
se recycent
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LE LEARNING GRID by GRENOBLE

Un dembnstrateur techmco pedagoglque '-a: =
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Vue d’ensemble...

Le LEARNING GRID by GRENOBLE est un outil unique implanté au cceur du Campus de l'Alternance de la
Chambre de Commerce et d'Industrie de Grenoble.

Lieu de référence de l'apprentissage sur notre territoire, le Campus de 'Alternance propose des formations
en alternance dans prés de 50 métiers differents du CAP au BAC + 5. Les ateliers métiers en boulangerie,
coiffure, batiment, auto-moto..., la tour d’hébergement et les restaurants en font une véritable petite ville
constituant un écosystéme énergétique a part entiére.

Alliant la technologie au service de la gestion intelligente de 'énergie, ce démonstrateur offre un panel
de services a destination des entreprises, de leurs salariés et de leurs apprentis.

Une application Mobile Learning dédiée vient compléter notre offre de formation permettant a tous
nos apprenants de développer leurs compétences en matiére de transition énergétique.

Quelques chiffres... J@

1 500 M2 de panneaux photovoltaiques produisant 20 % de l'électricité du campus.
400 kWh de stockage batterie.
800 compteurs électriques, eau et gaz.

1 500 apprentis de toutes filiéres métiers sensibilisés a la transition énergétique.

PLUS D'INFORMATIONS SUR LE LEARNING GRID by GRENOBLE

Pierre LABARBE
T. 04 76 28 25 90 - p.labarbe@grenoble.cci.fr

py Grenoble Sabrina NAHOUI
T. 04 76 28 26 12 - sabrina.nahoui@grenoble.cci.fr

Jeqrningerid DES RENSEIGNEMENTS SUR NOS FORMATIONS

FORMATION CONTINUE

CCI Formation, organisme de formation continue de la Chambre de Commerce
et d'Industrie de Grenoble, vous accompagne dans la définition et la mise
en ceuvre de vos projets de formation en matiére de transition énergétique.

Possibilite

sur mesure

C—)) Sensibilisez vos équipes a la transition écologique

Et si vos équipes prenaient un temps pour voir autrement les grands défis de demain et y trouver leur place ?

A travers ces actions, vos collaborateurs expérimentent une autre facon de comprendre les enjeux environnementaux.
Ces formats immersifs et participatifs permettent de mobiliser l'intelligence collective, de faire émerger des prises de
conscience et de favoriser 'alignement entre sens, action et stratégie d’entreprise.

LA FRESQUE DU CLIMAT ATELIER « NOTRE TOUR »
Durée : 3 h 30 - Dates : 17 mars - 22 septembre 2026 pyrée : 3 h 30 - Dates : 19 mai - 17 novembre 2026

LA FRESQUE DES NOUVEAUX RECITS PUZZLE CLIMAT OU ATELIER 2 TONNES
Duree : 3 h 30 - Dates : 21 avril - 20 octobre 2026 Durée : 3 h 30 - Dates : 16 juin - 15 décembre 2026

@ Formez vos collaborateurs

Formez-vous et formez vos équipes aux leviers clés de la transition énergétique.

De la sobriété énergétique au bilan carbone, de la mesure des consommations a la rénovation énergétique,
nos formations vous donnent les clés pour agir efficacement et durablement au sein de l'entreprise.

SOBRII:ETE ENERGETIQUE : ADOPTER UN COMPORTE- REDUIRE EFFICACEMENT SA CONSOMMATION
MENT ECORESPONSABLE DANS SON ENTREPRISE D’ENERGIE
Durée : 7 h dont 3 h de mobile learning et 2 classes Durée 1 jour - Dates : 23 avril - 15 octobre 2026

wrtuel{es de 2 h - Dates : 2 avril - 8 octobre 2026 S’APPROVISIONNER EN ENERGIE PLUS DURABLE
PERIMETRES, ENJEUX I;T BONNES PRATIQUES : Durée 1 jour - Dates : 28 mai - 26 novembre 2026
TOUT SAVOIR POUR REUSSIR SON BILAN CARBONE  prrpE EN (EUVRE UN PROJET DE RENOVATION
Duree : 1jour - Dates : 18 juin - 17 décembre 2026 ENERGETIQUE DANS SON ENTREPRISE

MESURER SA CONSOMMATION D’ENERGIE POUR Durée: 1 jour - Dates : 18 Juin - 17 décembre 2026
MIEUX AGIR
Durée : 1jour - Dates : 12 mars - 17 septembre 2026

UNE INFORMATION SUR NOS FORMATIONS ?
Ludivine PAPAGALLI - T. 04 76 28 26 58 - l.papagalli@grenoble.cci.fr

FORMATION EN APPRENTISSAGE

Le Campus de l'Alternance forme vos futurs collaborateurs aux métiers de demain dans la filiére énergétique.

BP ELECTRICIEN BTS MAINTENANCE DES SYSTEMES

Exercer des fonctions de construction et d’installation, OPTION ENERGETIQUES ET FLUIDIQUES

de mise en service et de maintenance d’équipements Installer, mettre en service et dépanner des installations
et d'installations électriques. variées du type chauffage, climatisation, froid, systémes
Durée: 2 ans énergétiques renouvelables (cogénération, pompe a chaleur...).

Alternance : 1 semaine sur 2 en centre de formation Durée: 2 ans

BP MONTEUR EN INSTALLATIONS DU GENIE Alternance : 1 semaine sur 2 en centre de formation
CLIMATIQUE ET SANITAIRE BAC + 3 CONSTRUCTION ET REHABILITATION DURABLE
Réaliser 'étude et tous types de travaux concernant la EN BIM (BUILDING INFORMATION MODELING)
gestion des systémes de chauffage et de ventilation. Former les futurs chefs de projet et conducteurs de travaux
Durée: 2 ans a une approche globale des chantiers et de leurs compo-
Alternance : 1 semaine sur 2 en centre de formation santes administratives, financiéres et manageériales.
Durée:1an
Alternance : 4 semaines en centre de formation puis
1a 2 semaines/mois selon planning




